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Total Pla/asTotal Reghtros Total Personas 

Personal Comisionado 6 6 6 472,458.91 9,680.01

Personal con Licencla2 10 0.00 0.0010 10

3 0 0 0.00 N/A0

Plaza / Funcldn N/A14,132.28013226 226 225

Personal Fcdcralizado por Rcgistro Federal de Contribuyentes 226 226 225 13,836,029^)9 296,251.14

Movimienros de Plazas N/A N/A6 26 19 18

Trabajadores Jubilados en el Periodo N/A7 0 N/A0 0

Trabajadores quo Tramitaron Licencla Prejubilatoria en el Periodo8 69X>34.32 1,604.011

Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo N/A N/A9 16 16 275,349.60

10 N/A N/A N/A N/A20

11 21 N/A N/A N/A N/A

U N/A N/A N/A90 3 N/A

Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Formato Incorrecto N/A13 0 0 N/A N/A

N/A N/A14 0 0 0

N/AIS 0 1 0 N/A0

N/A N/A16 0 0 0

Movimientos de Personal por Centro de Trabajo17 N/A N/A26 19 18
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FORMATOS ENTREGAOOS PARA DAR CUMPUMIENTO Al ARTICULO 73 DE "LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAl"
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Entldad Federatlva:

Fondo:
Periodo:

Trabajadores Cuyo Salario Basico Supere los Ingresos Promedio de un 

Doccnte en la Categoria mas Alta del Tabulador Salarial Corrcspondiente 

a Cada Entidad

Registro Federal de Contribuyentes de Trabajadores con Pages 

Retroactivos con un Periodo Mayor a 45 dias

HIDALGO

fondo de Aportaciones para Io Educocidn Tecnoldgico y de Atkrttai/lnstituto Nacionolpara la Educocion de los Adultos (fAETA/INEA)

2do. Trimestre 2026

Num do
Paginas

Total Pto.
Feder.-il

Total Ppto.
Otr.is Fuentes

OWKTORA DC AOMINtSTRAQdN YffNAMZ^ 
C»rgo /

Trabajadores con Doble Asignacion Salarial en Municipios no Colindantes 

Gcograficamente

Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Numero de Horas de

Compatibilidad Autorizadas

SAN AGUSTlN TLAXIACA, WDALGO7 
Lugar y Pecha

UG MARIANA HEBNANDEZ ESTRADA 
Nombre del ReipooMble

MTiyTQni Analitico de Categorias / Plazas Autorizadas con so Tabulador

Catalogo de Categorias v Tabuladores

CatSlogo de Percepciones y Deducciones


