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1. Estadística del PRONI en la entidad federativa Nota: La estadlstica deberá coincidir con al número do Escuelas que beneficiaron al cierre del ejercicio y reflejadas en el aneci, de distrilicc,6n, que se incluye remo anexo del PAT 

a) Escuelas que participarán en el PRONI en el eercitio fiscal 2024 en la entdad. 
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ANEXO DE DISTRIBUCIÓN DE LOS RECURSOS POR ESCUELA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026 

Hidalgo 

!tr IHE 
IrØii  INSTITUTO 1-IIDALGUENSE 

DE EDUCACIÓN 

LISTADO DE ESCUELAS BENEFICIADAS POR EL PRONI 

RUBROS DE GASTO 

APOYO ECONÓMICO APOYO ECONÓMICOAEE PRESUPUESTO 	OTAL 

POR ESCUL.A 

63,570.00 

DATOS DE LAS ESCUELAS BENEFICIADAS REPORTADO EN EL ANEXO DEL CIERRE DEL EJERCICIO Y ANEXO 4 
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$39.120,00 1 13DJN01061) CAMARA DE COMERCIO PREESCOLAR 160,00 

2 13DJN0163V HONTORIA PREESCOLAR 62 56 118 6 1 0 0 0 $ 	6,095.00 $ 	4,750.00 $ 	24450.00 160,00 873,440.00 108,735.00 

3 13D9N0206E CLUB DE LEONES PREESCOLAR 31 16 47 3 1 0 0 0 $ 	12190.00 $ 	9,500.95 $ 	24,450.00 165,05 939,120.00 85,260.00 

4 13DJN0290# ESTEFANIACASTAÑEDA PREESCOLAR 23 24 47 2 1 0 0 0 $ 	3,166.00 $ 	24,450.00 160.00 526,080.00 53,696.00 

5 13DJN0291Q FEDERICO FROEBEL PREESCOLAR 31 34 65 3 1 0 0 0 $ 	6,095.00 $ 	24,450.00 160,00 539,120.00 69,665.00 

6 13DJN0548Z XOCHI1S. PREESCOLAR 34 34 68 3 1 0 0 0 $ 	24,450.00 160,00 539,120.00 63,570.00 

7 13D9N05521. LIC. JOSE VASCONCELOS PREESCOLAR 42 59 101 4 1 0 0 0 $ 	24,450.00 160.00 952,180.88 75610.66 

8 13D)N0671Z LIC. jESUSTERAN PREESCOLAR 26 19 45 2 1 0 0 0 $ 	24,450.00 160.00 839,120.00 63,570.00 

9 13DJN0823N TOLLANZINGO PREESCOLAR 28 21 49 2 1 0 0 0 $ 	34,450.00 160.00 926.080.00 50,530.00 

lo 13DJN1056T JULIO MINJARES HERNÁNDEZ PREESCOLAR 50 42 92 3 1 0 0 0 $ 	6,095.00 $ 	24,450.00 160.00 852,589.50 83,134.50 

11 13DJN1077P SARA CORONADO DEPONCE PREESCOLAR 17 27 44 4 1 0 0 0 $ 	24,450.00 160,00 852,589.00 77,039,50 

12 13DJN1212U TONATIUH PREESCOLAR 44 39 83 3 1 0 0 0 $ 	24,450.00 160.00 839,320.00 63,570,00 

13 130JN1278C PROFFLA, ESPERANZA GARCLA MARQUEO PREESCOLAR 28 32 60 2 1 0 0 0 $ 	24,450,00 160.00 826,080.00 50,530.00 

14 13DJN13170 PROFRA, MARIA VARGAS DE ITA PREESCOLAR 16 30 46 3 1 0 0 0 $ 	24,450.00 760.00 826,080.00 50,530,00 

15 13DP80097B 16 DE SEPTIEMBRE PRIMARIA 175 172 347 15 2 0 0 0 $ 	6,095.00 $ 	4,750.00 160,05 $195.600,00 206,445.00 

16 13DPB0517V AZTECA PRIMARIA 73 84 157 10 2 0 0 0 $ 	6,095.00 $ 	4,750,00 160,55 5130,495,00 141,245.00 

17 13DPRO022M MARGARITA MAZA DEJUAREZ PRIMARIA 202 222 424 18 1 0 0 1 $ 	33,503.00 $ 	9,500.00 160,00 8127,380.00 170,360.00 

15 I3DPRO034R FELIPE ANGELES PRIMARIA 114 135 249 12 1 0 0 3 $ 	16,650.00 560.00 $062.480,09 179,080.00 

19 13DPRO04SX DIECIOCHO DE MARZO PRIMARIA 97 95 192 13 2 0 0 0 $ 	4,750.00 160,00 $153,480.00 168,230.00 

20 130PR0075R ADOLFO LOPEZ MATEOS PRIMARIA 54 50 104 6 1 0 0 0 $ 	7,800,00 160.00 878,245.00 84090.00 

21 13DPR0084Z JUAN C. DORIA PRIMARIA 195 193 388 14 2 0 0 0 $ 	6,095.00 $ 	4,750.00 $ 	16,600,00 160.05 $182.560,00 210005.00 

22 13DPR0109R JUAN DE DIOS RODRIGUEZ HEREDIA PRIMARIA 85 105 190 12 2 0 0 0 $ 	6,095.00 $ 	4,750,00 160,00 $166,490.00 177,32.00 

23 131)PRO116A BENITO TORRES OROPEZA PRIMARIA 70 62 132 6 1 0 0 0 8 	16,600.00 160.00 $78.240,80 94.840.00 

24 13DPRO12611 PLUTARCO ELIAS CALLES PRIMAI1I4 161 163 324 12 2 0 0 0 $ 	12,190,00 $ 	9,500.09 160.50 $166.480,00 180,170.00 

25 13DPRO1301U RAMON G. BONFIL PRIMARIA 91 101 192 7 1 0 0 0 $ 	9,500.00 160,00 $91.280,09 100,780.00 

26 13DPRO155Z NETZAHUALCOYOTL PRIMARIA 257 223 480 18 2 0 0 0 $ 	12,190.00 $ 	9,500.00 160.00 $195.600,00 217,290.00 

27 13DPR0166I CENTRO ESCOLAR QUE1'ZALCOATL PRIMARIA 186 177 363 12 2 0 0 0 $ 	18,285.00 $ 	4,750.00 160.00 $166,480.06 18351 5.00 

28 13DPRO176P JULIAN VILLAGRAN PRIMARIA 115 141 256 16 2 0 0 0 $ 	18,285.00 $ 	14,250.00 160.00 $208.640,00 241,175.00 

29 13DPRO29OH BENITOJUAREZ PRIMARIA 95 94 187 7 2 0 0 0 $ 	3,168.00 $ 	16,600.00 160.00 $91.280,00 111,048.00 

30 13DPR0296B ADOLFO LOPEZ MATEOS PRIMARIA 100 109 209 6 1 5 0 0 $ 	16,600.00 160,00 $79.240,00 94,840.50 

31 13DPR032411 PEDRO MARIA ANAYA PRIMARIA 92 89 181 11 0 0 0 1 $ 	7,850.00 7,850.00 

32 130PR0332Q BELISARIO DOMINGUEZ PRIMARIA 111 131 242 12 2 0 0 0 $ 	30,150,00 165,00 $166,480.00 196,630.00 

33 13DPR03340 CENTRO ESCOLAR PRESIDENTE ALRMAN PRIMARIA 258 271 559 24 3 0 0 0 $ 	4,750.00 160.00 $306.500,00 311,250.00 

34 13DPRO341Y IGNACIO ZARAGOZA PRIMARIA 128 170 298 15 2 0 0 0 $ 	12,190.00 $ 	19,000.00 160.00 $254,720.00 265,910.00 

35 13DPE0342X 18 DE MARZO PRIMARIA 344 319 663 24 3 0 0 E $ 	24,380.00 $ 	19,000,00 160,00 $311,360.00 354,740.00 

36 13DPR0356Z ESFUERZO CAMPESINO PRIMARIA 310 250 560 15 2 0 0 0 $ 	3,166.00 160,00 $234.720,00 237,886.00 

37 13DP90370T FELIPEANGELES PRIMARIA 168 194 362 16 2 0 0 0 $ 	12,190.00 $ 	9,500.00 160,00 $209,640.00 230,330.00 

38 13DPR03750 PROFRA,MANUELÁVARGAS PRIMARIA 176 201 377 14 0 0 0 1 $ 	9,500,00 9,50000 

39 13DPR0378L PRIMERO DE MAYO PRIMARIA 158 161 319 12 5 0 0 1 $ 	12,190.00 12,190.00 

40 13DPR0382Y JUSTO SIERRA PRIMARIA 306 273 579 20 3 0 0 0 $ 	12,190,00 $ 	9,500,00 $ 	16,600,00 160.00 $254,400.00 292,690.50 

41 13DPR0459W LIC. ADOLFO LOPEZ MATEOS PRIMARIA 57 91 178 7 0 0 0 1 $ 	16,600,00 16,600.00 

42 13DPR06251) REVOLUCION PRIMARIA 188 212 400 12 1 0 0 0 $ 	30,150,00 . 160.00 $232.320,00 262,470.00 

43 13DP00687Q LIBERTADORES DEAMERICA PRIMARIA 158 176 336 17 2 0 0 0 $ 	7,850,00 iso.omii $221.680,00 229,530.00 

44 13DPR07190 JOSE PABLO MONCAYO PRIMARIA 147 178 325 11 2 5 0 0 $ 	7,850.00 160.00' $143,440.00 151,290.00 

45 13DPRO748N JUSTO SIERRA PRIMARIA 127 121 241 8 1 0 0 0 $ 	7,850.00 160,00 5114,320.00 122,170.00 

46 130PR0749M ISAAC GONZÁLEZ PRIMARIA 128 129 257 16 3 0 0 0 $ 	6,095.80 $ 	9,500.00 160.50 5208.640,00 224,235.00 

47 13DP90756W FRANCISCO VILLA PRIMARIA 172 181 353 12 0 0 0 1 $ 	7,850,00 7,850.00 

48 13DPR0760I HEROES DE CHAPULTEPEC PRIMARIA 153 159 311 12 0 0 0 1 $ 	7,850.00 7,550.00 

ENTIDAD fEDERATIVA: 



49 130PR0768A CARLOS ROVIROSA PRIMARIA 163 177 340 12 2 O O 0 $ 	30,150.00 $ 	4,750.00 160.00 0166.460.00 201,380.00 

50 13DPRO77OP EMILIO CARRANZA PRIMARIA 228 242 470 16 2 O O O $ 	30,150.08 751543 160.00 $20864000 24630543 

51 13DPR0772N PLAN DE GUADALUPE PRIMARIA 45 60 105 12 2 0 0 0 $ 	30,150.00 $ 	4,750.00 160.00 $16648000 201,380.00 

52 13DPR0794Z MAGISTERIO DIGNO PRIMARIA 167 194 361 12 0 0 O 1 $ 	30,150.00 30,150.00 

53 13DPR08425 GRAL, FELIPE ANGELES PRIMARIA 337 323 660 24 1 O O O $ 	16,600.00 160.00 $33296000 329,360.00 

54 13DPR0863E FUENTES Y BRAVO PRIMARIA 286 324 510 22 1 0 0 1 $ 	33,500.00 $ 	12,190.60 8 	9,500.00 160,00 $127.360,00 182,550.00 

55 13DP90892Z LEONA VICARIO PRIMARIA 33 38 71 6 1 0 0 0 $ 	7,850.00 160.00 $7824000 8609000 

56 130P81021U FRANCISCO RIVERO NAVA PRIMARIA 71 60 131 6 1 0 0 0 $ 	16,600.00 160.00 $78.240,00 94.840.00 

57 13DPR1O300 PABLO NERUDA PRIMARIA 123 133 256 12 2 0 0 0 $ 	30,150.00 $ 	15190.60 7,515.00 160.00 0166,430.00 216335.08 

58 130P91076X RAFAEL RAMIREZ PRIMARIA 161 150 311 12 2 0 0 0 $ 	12,190.00 $ 	9,500.00 160.00 0166,400.00 184,170.00 

59 13DPR10791.1 NIÑOSHERORS PRIMARIA 248 251 499 17 3 0 0 0 160.00 8221,680.00 221,680.00 

60 13DPR10951. BENITOJUAREZ PRIMARIA 66 58 104 10 1 0 0 0 $ 	7,850.00 160.00 $91.280,60 99,130.00 

61 130PR114611 FRAY BERNARDINO OESAHAGUN PRIMARIA 30 34 66 6 1 0 0 0 160.00 078,240.00 74,240.00 

62 130PR12991 IGNACIO ZARAGOZA PRIMARIA 51 41 92 8 2 O 0 0 $ 	7,850.00 160.00 $114.320,00 122,170.00 

63 13DPR131SIS HEROEDENACOZARI PRIMARIA 293 331 624 18 1 0 0 1 $ 	16,600,00 160.60 0127,360.00 142,960.60 

64 13DF81332X IGNACIO ALLENDE PRIMARIA 62 55 117 6 1 0 0 0 8 	33,500.00 7,595.00 $ 	16600.60 160.00 $114.320.00 171,935.00 

65 13DPR1336T CAPITAN ANTONIO REYES CABRERA PRIMARIA 147 164 311 18 2 0 0 0 $ 	16,600.00 160.00 $234.720.00 251,320.00 

66 13DPR1339g CENTRO ESCOLAR HIDALGO PRIMARIA 336 329 665 24 2 0 0 1 $ 	12.190.00 $ 	19.000.00 160.00 $199.840.00 227,030.00 

67 130PR1396H IEPI5HIJOS DEL EJERCITO PRIMARIA 104 95 199 9 0 0 0 1 $ 	30,150.00 36,150.00 

68 13DPR1452J MELCHOR aCAMPO PRIMARIA 155 167 322 12 2 0 0 0 8 	12,190.00 $ 	16,600.00 160.00 $97,920.00 14710.00 

69 13DPR14605 EVERARDOMARQUEZ PRIMARIA 217 245 462 18 1 0 0 1 $ 	9,500.00 7,515.00 160.00 0234,720.00 251,735.00 

70 13DP111657C FUENTES Y BRAVO PRIMARIA 40 39 79 6 1 0 0 0 $ 	7,850.00 160.00 $78.240,00 86.090.00 

71 13DPR16S9A FRAY PEDRO DE GANTE PRIMARIA 83 67 150 10 2 0 0 0 $ 	30,150.00 7.515,00 160,00 0140,400.00 179,065,60 

72 13DPR19O8R CARLOS MARTINEZ BALMORI PRIMARIA 175 212 387 12 0 0 0 1 $ 	9,500,00 9,500,00 

73 130PR1932R CUITLAHUAC PRIMARIA 147 139 286 12 2 0 0 0 8 	6,095.00 $ 	4,750,00 160.00 0156.850.00 167,725.00 

74 130PR19530 MARGARITA MAZA DEJUAREZ PRIMARIA 68 91 159 7 1 0 0 0 $ 	16,600.00 160.00 091.280.00 107,880.00 

75 130PR2098P CUAUHTEMOC PRIMARIA 108 195 383 13 0 0 0 1 8 	12.190.00 15190,00 

75 13DPE21871 BENITOJUAREZ PRIMARIA 158 215 413 18 2 0 0 0 $ 	7,850,00 160,00 $234,720.00 242,570,00 

77 13DPR2194S PROFR.PAMONG.BONPIL PRIMARIA 327 304 631 21 3 0 0 0 160.00 0273440.00 273.840.00 

78 13DPR23348 BENITOJUAREZ PRIMARIA 236 216 452 18 2 0 0 0 $ 	7,850.00 160.00 $234,720.00 242,570.00 

79 13DPR2572C MANUEL FERNANDO SOTO PRIMARIA 88 84 172 8 1 0 0 0 $ 	9,500,00 $ 	16,600.00 160.00 0104.320.00 130420.00 

80 13DPR2627P MIGUEL HIDALGO PRIMARIA 331 361 692 24 3 0 0 0 $ 	4,750.00 160.60 0312.960.00 317,710,00 

81 13DPR2779U 27DESEPTIEMBRE PRIMARIA 198 182 380 12 0 0 0 1 $ 	9,500.08 9,500.00 

02 13DPR28635 JUAN ESCIJTIA PRIMARIA 147 148 295 12 0 0 0 1 8 	7,850.00 7,850.00 

83 13DPR2885D FRIDAKAHLO PRIMARIA 215 215 430 15 0 0 0 1 $ 	9,500.00 8 	16,600.60 211100.00 

84 13DPR2886C MAESTRO RURAL PRIMARIA 119 106 225 7 1 0 0 0 $ 	7,850,00 160,00 061.280.00 90,130.60 

85 1 3DPR28878 IGNACIO MANUEL ALTAMIRANO PRIMARIA 78 86 164 6 1 0 0 O 8 	7,850.00 160.00 578,240.00 84090,00 

86 13DPR2838A JUAN FRANCISCO ESCUTIA PRIMARIA 83 113 196 9 2 0 0 0 8 	¶2,190.00 $ 	9,500,00 160.00 01171360,00 139,050.00 

87 13DPR2898H JLNENCIO GARCIA ESCAMILLA PRIMARIA 78 72 150 6 1 0 0 0 8 	6,095.00 $ 	4,750.60 160.00 $78,240 89,085.00 

88 13DESOO12Z ESCUELA SECUNDARIA GENERAL 6 SECUNDARIA 209 205 414 12 0 0 0 2 26,800,00 8 	24,380,00 $ 	19,000.60 76,180,00 

89 13DES001SW MAESTRO JUSTO SIERRA SECUNDARIA 467 422 889 18 0 0 0 3 23.450.00 22,450.60 

90 13DES00508 PROCERES DE LA NACION SECUNDARIA 209 190 399 18 0 0 0 2 26,860,00 $ 	9,500,60 36308.00 

91 13DESOO70P MAESTROS DE MEXJCO SECUNDARIA 445 372 017 18 0 0 0 5 23,450,00 23.450.00 

92 13DE50082U FELIPE ANGELES SECUNDARIA 197 194 391 18 0 0 0 3 26,800.00 $ 	12,190.00 38,990,00 

93 130ES0I07M PANFILO MERCADO SAMPERIO SECUNDARIA 258 249 507 15 O 0 0 3 26,800,00 $ 	12,190.08 $ 	9,500.00 48.490.00 

94 13DE50122E LEONA VICARIO SECUNDARIA 114 115 229 9 0 0 O 1 26,800,00 $ 	9,500.00 36,300.00 

95 13DST0001L ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 1 SECUNDARIA 428 379 807 18 0 0 0 5 23,450.00 23.450.00 

96 13OSTO031F ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 31 SECUNDARIA 252 269 521 29 0 0 0 2 26,800.00 8 	15190.00 38,990.00 

97 13D5113J15P ESCUELA SECUNDARIA TECNICA4O SECUNDARIA 443 457 900 18 0 0 0 3 26,800.00 $ 	9,500.00 36,300.00 

98 13DST00740 ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 69 SECUNDARIA 309 308 617 17 0 0 0 2 26,800.00 $ 	19,000.00 46,800.00 

99 13DST00768 ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 71 SECUNDARIA 338 328 666 18 0 0 0 5 23.450.00 $ 	12,190.00 36,840.00 

100 1305T0077A ESCUELA SECUNDARIA TSCNICA72 SECUNDARIA 203 294 577 15 0 0 0 2 26,000.00 26,800.60 

CASTO POR RUBROS 
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Acciones de formación y desarrollo 37,575.43 

Material Complementario 733,000.00 

Pagoda apoyo econórnicoAEE 10,444.119.46 

Operación Local 

101A1 ¡ 

392,404.49 

OBSERVACIONES: El anexo de distribución de los recursos por escuela para el 

ejercicio focal 2026, es flexible prevee cambios y ajustes para alcanzar los 

objetivos y metas establecidas en el Plan Anual de Trabajo (PAT) 2026. 

 

  



Instrucciones: 

* Realizar las descripciones correspondientes conforme a la información solicitada en cada rubro. 

* La información que se describa debe contener datos cualitativos y Cuantitativos. 

ACTUALIZAR LA INFORMACIÓN CON BASE A LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL DIAGNÓSTICO ACTUALIZADO DEL PRONI EN LA ENTIDAD, ASI COMO LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN A 

DIRECTORES, REALIZADOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025. 

2.- Diagnóstico 

ENTIDAD FEDERATIVA: 
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Ih.  INSTITUTO HIDALCUENSE  1 
DE EDUCACIÓN 

MI  E 'Jcclon PRONI 

Antecedentes del Programa en la entidad 

En el estado de Hidalgo, la implementación del Programa Nacional de Inglés (PRONI) inició en el ato 2010, por lo que ala fecha cuenta con 16 aRos de operación en la entidad, consolidándose como una estrategia para fortalecer el aprendizaje del idioma Inglés en la educación básica. 

Durante el ejercicio fiscal 2025 se registraron avances significativos en distintos indicadores del programa. En cuanto ala cobertura de escuelas atendidas, se logró un incremento en la estadística de escuelas primarias beneficiadas. incorporándose cinco escuelas adicionales que cuentan con docente de inglés para la enseflarza da la lengua 

extranjera inglés, lo que permitió ampliar el alcance del programa en el nivel primaria. Durante el ejercicio fiscal inmediato anterior se atendió a 32.523 alumnos y alumnas de preescolar, primaria, primaria indlgena, secundarias técnicas y secundarias generales, lo que representa aproximadamente el 5.7 %de la población estudiantil del 

estado, considerando que en Hidalgo se estima una matricida de 569,980 estudiantes en educación básica. Respecto al proceso de certificación de educandos, en educación primaria se certificaron 105 estudiantes, mientras que en educación secundaria se certificaron 85 estudiantes. En comparación con el ejercicio 2024, cuando se certificaron 

100 estudiantes de primaria y80 de secundaria, se observa un incremento del 5% en ambos niveles educativos. Asimismo, durante el periodo se realizaron 28 certificaciones de dominio del idioma inglés y 28 certificaciones en metodología de la enseñanza, superando la meta inicial 4.27 certificaciones establecida al inicio del ejercicio, lo que 

representa un incremento aproximado del 3.7% respecto alo planeado. 

En relación con la dotación de materiales educativos, se llenó a cabo la entrega de material didáctico a 58 escuelas primarias, superando la meta inicial de 55 escuelas, lo que representa un incremento del 5.45% en la cobertura re entrega de materiales. 

Pob tic ion 

En el estado de Hidalgo, la población beneficiada por el Programa Nacional de Inglés (PRONI) se define considerando el contexto social, económico, cultural y regional de las comunidades escolares. Noventa y seis escuelas beneficiadas para el presente ejercicio fiscal fueron participantes en el 2025 y se incrementa el beneficio en 2026. en cinco 

escuelas, cuatro primarias y una secundaria general, que manifestaron su interés en participar con el PRONI en la entidad, mismas que son susceptibles de brindar atención acorde ala disponibilidad presupuestal establecida para este alio, de igual forma la mayoría se ubican en zonas urbanas, donde se cuenta con las condiciones necesarias 

para la implementación del programa; no obstante, también se brinda atención en contentos rurales por lo que se incluyen das escuelas de educación indígena que actualmente forman parte de las escuelas beneficiadas, 
De igual manera se incrementa la matrícula de alumnas y alumnos en 32.523 alumnos de preescolar, primaria, primaria indígena, secundarias técnicas y secundarias generales, lo que representa aproximadamente el 5.7% de la población estudiantil detestado, considerando que en Hidalgo se estima una matricula de 569,980 estudiantes en 

educación básica. 

La población potencial corresponde al total de estudiantes de educación básica en la entidad, mientras que la población objetivo se integra por los alumnos inscritos en las escuelas seleccionadas para participar en el programa. La selección de los planteles se realiza considerando criterios como las necesidades educativas, las condiciones de 

infraestructura y la disponibilidad de Asesores Educativos Especializados (AlEE). lo que permite definir los grados de preescolar y primaria que serán atendidos. 

Además de la publicación de la convocatoria en medios oficiales para la contratación de AtE; se realizan gestiones con instituciones de educación superior de donde egresan profesmonistas con los perfiles requeridos con la finalidad de alcanzar la cobertura total de las escuelas beneficiadas en todos los gradas y grupos previstos. 

Estructura y organización local 

La estructura organizativa de la Coordinación Local del PRONI en Hidalgo se conformado la siguiente manera: 

Coordinadora Local del Programa: Angélica Ruth Ríos BoleRos 

Punciones: Planear, desarrollar, ejecutar, dar seguimiento, evaluary garantizara nivel local la operación del PRONI para el ejercicio fiscal 2026, conforme alo señalado en los Lineamientos de Operación (Lo). 

Responsable Área Académica: Monser'rath Mata Pérez 

Funciones Desarrollar, dar seguimiento y evaluar los aspectos pedagógicos. curriculares y 
 técnicos establecidos en los Contenidos y procesos de desarrollo de aprendizajes del Programa Nacional de Inglés vigentes para la lengua extranjera inglés, elaborar los informes y documentación requerida dando debida atención abs procesos 

académicos en la operación del PRONI con base colas LO y normativa aplicable vigente. Cuenta con el perfil profesional de Licenciatura en Enseñanza de Lengua Inglesa con dominio de la lengua inglesa Cl. 

Responsable Área Administrativa: Manuel Cabrera Plata, quien cuenca con un perfil profesional de Maestría en Administración 

Punciones: Operación administrativa, seguimiento físico yfinanciero, elaboración de informes ydocumentación requerida para la debida atención de procesos administrativos ycomprobatoriosdel ejercicio de los rerursosdestinadosala AEL para la operación del PRONI con base en las RO, leyes y normativa aplicable vigente. 

Responsable Área Seguimiento Operativo; Iván Eduardo Contreras Vázquez 
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Acciones de seguimiento y evaluación en la operación del Programa 

Por otra parte, la certificación de Asesores/as Educativos/as Espacializados/as (AEE) y Docentes en metodología contribuyó a la actualización de sus prácticas pedagógicas, promoviendo estrategias didácticas acordes al contento educativo. Esto fortaleció el desernpefl o docente y la calidad dele enseflanza del inglés, en sintonía con los enfoques 
de la Nueva Escuela Mexicana Asimismo, la certificación de dominio del idioma inglés permitió asegurar que los ASE y docentes cuenten con un nivel de competencia lingüística acorde con los estándares establecidos en las Reglas de Operación del PRONI, garantizando la congruencia entre el dominio del idioma y los procesos de ensenanza- 

aprendizaje. Esta acción también impulso el desarrollo profesional continuo, favorece la actualización académica y fortalece la idoneidad de Docentes y ASE para atender diversos contextos educativos. 

Estrategias de seguimiento: El seguimiento  AEE, se hace deforma semanal, se revisan las planeaciones y reportas deseguimientOque son enviados por medio de correo electrónico. Sin embargo, también se lleva a cabo el seguimiento presencial alo largo de¡ atlofiscal y el procedimiento es: DOS figuras de la Coordinación Lucal, Responsable 

Operativo, Responsable Académica, se dirigen alas escuelas beneficiadas por el programa. Al llegar ala escuela beneficiada por el PRONI, las dos figuras educativas encargadas dele supervisión se presentan en la dirección de la institución con su respectivo oficio de comisión. Una vez que se les permite el acceso con el directivo, se le explica 

brevemente la estrategia de acompallamiento y vele entrega el formato de 4
Seguimiento y Acompaltamiento Operativo", en el cual el directivo registra su apreciación sobre el desempeflo del Asesor/a Educativo/a Especializado/a (AEE) en la impartición de clases de inglés. 

Posteriormente, la figura académica ingrese al aula donde se encuentra el AEE para observar el desarrollo completo de la clase, procurando mantener una actitud discreta ysin intervenir en la dinámica del grupo. Durante la observación se llenan los formatos de "Seguimiento y Acompaltamiento Académico y -Revisión de Material Pedagógico 

Complementario-. Al finalizar la clase, la figura académica se acerca al AEE para brindarle retroalimentación sobre su práctica docente. Finalmente, el AEE firma los formatos correspondientes de enterado. 
A través de la Coordinación General se realizan las actividades de seguimiento, verificación del cumplimiento y evaluación de las metas establecidas por el PRONI en la entidad, mediante el uso de las plataformas sistema de Información para la Plneación y Seguimiento (SIPSE), Sistema de Información, Planeación y Evaluación (SI.ANEVA) y 

Sistema Integrador de Ingresos, Programación, Presupuesto y Evaluación del Desemporlo (SIIPED). 

Acciones de Mejora 

Entre las acciones que han demostrado mayor eficacia cola operación del Programa destacan la certificación de alumnas y alumnos, la certifIcación de Asesoras/en Educativas/os Especializadas/os (AEE) y Docentes, as¡ como la entrega de materiales educativos alas escuelas beneficiadas. Estas acciones han mostrado resultados positivos y un 
incremento sostenido en su alcance en los últimos altos, por foque se consideran prioritarias para su continuidad en 2025. 

Denuedo dele actualización del Diagnóstico Estatal 2025, se identificares áreas de oportunidad relacionadas con la permanencia de los Asesoras/es Educativas/os Especializadas/os IAEEI en el programa, así como el fortalecimiento del trabajo COI aborativo con instituciones de educación superior en la entidad para llevare cabo acciones de 

formación y desarrollo académico. 

Se identificó la recesidad de continuar fortaleciendo los conocimientos pta práctica pedagógica de las y 
 los Asesoras/es Educativas/os Especializadas/os (AEE), con el propósito de favorecer la adecuada implementación de los Contenidos y Procesos de Desarrollo de Aprendizaje del Programa Nacional de Inglés (PRONI), en concordancia con los 

principios y enfoques pedagógicos dele Nueva Escuela Mexicana (NEM). 
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ENTIDAD FEDERATIVA: Hidalgo 

PRESUPUESTO AUTORIZADO $13,080,149.58 

TOTAL PROGRAMADO $13,080,149.58 

DIFERENCIA $000 

3. Acciones para la lmplementkción del Programa Nacional de Inglés en la entidad federativa 

1) Fortalecimiento Académico 

ci Certificación internacional de dominio del Idioma 

inglés a ndia(andos de sexto de primaria 
Marzo Diciembre 

DESCRIPCIÓN  DE  LA ACCIÓN  A  DESARROLLAR 

electrónicos a 111 alumnas y alumnos de sexto grado de primaria seleccionados 

en el marco dele igualdad y conforme al principio do equidad do género 50% 

niñas y  50% niños, sin embargo, se estima un aproximado d.40 alumnos y 6 

alumnas, pa que en ejercicios fiscales anteriores la participación de alumnas ha 

sido mayor, de 12 escuelas beneficiadas con el PRONIH, mediante una 

evaluación cualitativa alineada al Murto Común Europeo de Referencia MCER, 

que acredite su nivel de domino dei inglés, que Sima corno Instrumento de 

referencia objetiva y que considere la medición de las cuatro habilidades 

iingülsticas del inglés (Speaking, Listeeing. Reading and Wrlting), las 

evaluaciones deberán de ser realizadas por instituciones de prestigio 

constatable y la certificación deberá tener reconocimiento internacional. Se 

registró un incremento de 6 alumnas/os de primaria en el proceso de 

certificación, en comparación con el año 2025. 

El Proceso para llenar acabe esta acción es el siguiente: 

1. Solicitar información a proveedores queso tengan identificados para proveer 

el servicio de certificación internacional, estos tendrán que cumplir con los 

criterios requeridos para poder participar en el proceso de licitación. 

2. VerIficar que las opciones queso encuentran disponibles ofrezcan ti servicio 

conforme alo requerido descrito en la acción y queso encuentren dentro del 

17.00 

DESCRIPCIÓN DEL IMPACTO  DE  LA ACCIÓN 

El desarrollo de esta acción fortalecerá el nivel de competencia 

comunicativa en el idioma inglés de las alumnas yalumnos participantes, 

al promover procesos de preparando y evaluación alineados con los 

estándares internacionales del Marco Común Europeo de Referencia para 

las Lenguas (MCER(. Asimismo, contribuirá a consolidar aprendizajes 

significatIvos en comprensión y producción oral y escrita, favoreciendo el 

desarrollo da habilidades llngólsticas que amplían sus oportunidades 

académicas futuras. De igual manera, permitirá contar con evidencias 

objetivas del dominio del inglés en estudiantes de primaria, promoviendo 

la mejora continua y la equidad educativa mediante la participación 

equilibrada de niñas y niños. 

MEDIOS  DE COMPROBACIÓN 

participaron en los procesos de Certificación (Anexo 

Rb) Incluye: 

Clava de la Entidad Federativa, Nombre de la 

Entidad federativa, Clave del CCT, Nombre dele 

escuda, Turno, Años que ha participado en el 

programa, Clavo del municipio. Nombre del 

municipio. Clave de la localidad, Nombre de la 

localidad, Dirección del centro de trabajo. Teléfono 

de la escuela, correo electrónico, Nombre de la 
alumna o alumno, Mujer o hombre, Estatus de 

certificación, Nivel obtenido de la certificación: (Al, 

Al, Bl, B2, Ci, C2), y Nombre dele Institución 

certificadora. 

*Reporte Final de Resultados que incluya 

resultados obtenidos, memoria fotográfica, etc. 

°Cergficados en formato PDF emitido perla 

Institución certificadora. 
Para la selección, se tomó en cuenta a escuelas en 

In que se cuenta con AEE que poseen un nivel de 

MO'ITO PLANEADO 

371,800,00 

b) Certificación internacional de dominio del idioma 

Inglés a educandos de tercero de secundarla 
Marzo Diciembre 
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Promover la certificación internacional de manera presencial y por medios 

eieclrónicos de 100 alumnas y alumnos de tercer grado de secundaria 

seleccionados bel marco dele igualdad y conforme al principio de equidad de 

género 53% niñas y 50% nillos, sin embargo, se estima un aproximado de 415 

alumnos y54 alumnas, ya que en ejercicios fiscales anteriores la participación 

de alumnas ha Sido mayor, de 13 escuelas beneficiadas con el PPONIH, 

mediante una evaluación cualitativa alineada al Marco Común Europeo de 

Referencia (MCER), que acredite so nivel de dominio del inglés, que sirva corno 

instrumento de referencia objetiva y que considere la medición de las cuatro 

habilidades ilngOlst:cas del Inglés, las evaluaciones deberán de ser realizadas 

por instituciones de prestigio constat.ebie y la certificación deberá tener 

reconocimiento intemacivnal.Se registró un incremento de 15 alumnas/os de 

primaria en el proceso de certificación, en comparación con al año 2025 

El proceso para llevar a cabo esta acción es el siguiente: 

1. Solicitar información a proveedores que se tengan identificados para proveer 

el servicio de certificación internaclonai, que cumplan con los criterios 

requeridos para poder participar en el proceso de licitación. 

2. Verificar que las opciones que se encuentran disponibles, ofrezcan el servicio 

conforme alo requerido descrito en la acción y queso encuentren dentro del 

monto presupuestado cuyo costo para cada certificación es de: $3,350.00 (tres 

mil trescientos cincuenta pesos en/lOE m.n,) 

3. Se realizará trabajo colaborativo tonel nivel educativo de secundaria, 

El desarrollo de esta acción fortalecerá el nivel de competencia 

comunicativa en el idioma inglés de las alumnas y alumnos participantes, 

al promover procesos de preparación y evaluación alineados con los 

estándares internacionales del Marco Común Europeo de Referencia para 

las Lenguas (MCER). Asimismo, contribuirá a consolidar aprendizajes 

significativos en comprensión y producción oral y escrita, favoreciendo el 

desarrollo de habilidades lingulsticas que amplían sus oportunidades 

académicas futuras. tic igual manera, permitirá contar con evidencias 

objetivas dei dominio del inglés en estudiantes de secundaria, 

promoviendo la mejora continua y la equidad educativa mediante la 

participación equilibrada de niñas y niños, 

*Base do datos de alumnas y  alumnos que 

participaron en los procesos de Certificación (Anexo 

ab) incluye: 

Clave de la Entidad Federativa, Nombre de iv 

Entidad Federativa, Clave dei Ccl'. Nombre ói la 

escuela, Turno. Anos que ha participado en el 

programa, Clave del municipio. Nombre del 

municipio. Clave dala localidad, Nombre de la 

localidad. Dirección dei centro de trabajo, Teléfono 

de la escuela, correo electrónico, Nombre de la 

alumna o alumno. Mujer o hombre, Estetas de 

certificación. Nlo.i obtenido de la certificación: (Al. 

Al, El, E2, Cl. C2). y Nombre de la institución 

certificadora, 

*Reporte Final de Resultados que Incluya 

resultados obtenidos, memoria fotográfica, etc. 

°Certiflcados en formato PDF emitido por la 

Institución certificadora. 

-Se determinó que todas las escuelas secundarias 

Incorporadas al FRONtIl recibirán el beneficio de la 

certificación. 

$ 
	

335,000.00 

4 
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cj Certificación letereaclonal en el dominio del Idioma 

inglés a AEE, docentes de inglés y/o titulares frente a 

grupo 

3 

Promover la certificación internacional de manera híbrido, presencial y por 
medios electrónicos de 3tóoesoras/es Educativas/os Especializadas/os (AEE) y 

docentes seleccionados en el marco de la igualdad y conforme al principio de 
equidad de género 50% mujeres 50% hombres, de escuelas beneficiadas con el 

PRONIH, a través de una evaluación cualitativa alineada al Marco Común 

Europeo de Referencia (NSCER) y que considere la medición de las cuatro 

habilidades lingdlsticas para acreditar el nivel de dominio del ingles 81 y 

superior.  
Las evaluaciones deberán de ser realizadas por Instituciones universitarias de 

prestigio mundial y la certificación deberá tener reconocirivento internacional. 

Proceso para llevar acabe esta acción: 
i. Solicitar información a los proveedores previamente Identificados como 

posibles prestadores del servicio de certificación internacional, que cumplan 

con los criterios y requisitos establecidos para participar anal proceso de 

licitación 
2. Verificar que las opciones quena encuentran disponibles ofrezcan el servicio 

conforme alo requerido descrito en la acción y que se encuentren dentro del 

monto presupuestado cupo coste para cada certificación ende: $ 12,190.00 

(doce mil ciento noventa pesos os/Ion rn.n.). 
3, Iniciar con los procesos de gestión administrativa al interior de las áreas del 

Mano Diciembre 

Esta acción fortalecerá las competencias irnguisticas de las y los Asesores 

Educativos Especializados (AEE) y docentes participantes mediante un 

proceso de certificación internacional alineado al Marco Común Europeo 

de Referencia para las Lenguas (MCER). Permitirá contar con nsldencias 

objetivas sobre .1 nivel de dominio del inglés de los Docentes y/o PEE, 

favoreciendo el fortalecimiento de su práctica pedagógica y la mejora de 

la calidad en la enseñanza dei Idioma en las escuelas beneficiadas, 

eRase de datosde Asesoras/es Educativas/os 

EspecIalizadas/os participantes en los procesos de 

certificadón Anexo 8a). comprende Clave de la 

entidad Federativa, Nombre de la Entidad 

Federativa, Nivel educativo, Clave del Centro de 

Trabajo, Nombre de la escuela, Torno. Dirección del 

Centro de Trabajo, Nombre de la figura educativa. 

CURP, Mujer o hombre, Telefono de contacto, 

Correo electrónico, Estatus de la certificación, Nivel 

obtenido en la certi9cacióni (Al, P2, 01, 82, Cl, C2), 

Documento otorgado en la certificación. Institución 

certificadora, 
O Reporte Final de Resultados. 

* Memoria fotográfica. 

°Cartificedos en formato PDF emitido por la 

institución certificadora. 

$ 	 365,1(1000 

d) Certificación internacional en la enseñanza del 

idioma inglés a AEE, docentes de inglés y/o titulares 

firenteagrupo
constat.ebley 

4 

medios electrónicos de 40 Pro.esocas/es Educativas/os Especializadas/os y 

Docentes seleccionados en el marco dula igualdad y conforme al principio de 

equidad de género 50% mujeres y  50% hombres de escuelas beneficiadas con el 

PRONIH en la enseñanza del idioma inglés, a traoés de una evaluación enfocada 

en estrategias y destrezas necesarias para la enseñanza de educandos de las 

fases 2,3,4, 5 	6, acorde ales Contenidos y Procesos de Desarrollo de 

Aprendizajes del Programa Nacional de Inglés establecidos en el Plan y 

Programes de Estudio para la Educación Preescolar. Primaria y Secundarla. 

lineamientos y norrnatioldad vigente para La lengua extranjera inglés. 

Las evaluaciones deberán de ser realizadas por instituciones de prestigio 

la certificación deberá tener reconocimiento Internacional. 

Proceso para llevar acabe esta acción: 

1. Solicitar Información a proveedores queso tengan identigcados para proveer 

el servicio de certificación internacional, que cumplan con los criterios 

requeridos para poder participaren el proceso de licitación. 

2. VerIficar que las opciones queso encuevt,an disponibles ofrezcan el servicio 

conforme a lo requerido descrito en la acción y  que so encuentren dentro del 

monto presupuestado cuyo cesto para cada certificación ende 89,500.00 (nueve 

mil quinientos pesos 00/100 m. n.). 

3. Iniciar con los procesos de gestión edminlntratioa al interior de las áreas del 

Mano Diciembre 

Através de este proceso se promoverá la actualización  

profesionalización docente, favoreciendo la Implenventaclón de 

estrategias didácticas pertinentes para el desarrollo de las habilidades 

lingüísticas de los educandos. Asimismo, se alineo con los principios de la 

Nunca Escuela Meoicana, al impulsar una práctica educativa centrada en 

el aprendizaje significativo, ó inclusión y la mejora continua dala 

enseñanza, 

-Base de datosde Asesoras/es Educativas/os 

Especializadas/os que participaron en los procesos 

de certificación (Anexo Si), cornprem 	ve d.: Clava d. la 

entidad Federativa, Nombre de la Entidad 

Federativa. Nivel educativo. Clave del Centro de 

Trbajo, Nombre dele escuela, Turno, Oirecoion del 

centro de trabajo, Nombre de la figura educativa, 

CURP, Mujer o hombre. Telef000 de contacto. 

Correo electrónico, Eszatos de la certificación, Nivel 

obtenido cola certificación (Al, P2, 81, 82, Cl, C2(. 

Documento otorgado en la certificación. Institución 

certificadora. 
O Reporte Final de Resultados que Incluyo los 

obtenidos, 

Memoria fotográfica. 

-Certificados en formato POF emitido por la 

Institución certificadora. 

$ 	 39000090 

e) Acciones de formación y desarrollo pera educandoe 5 

Promover la participación de alumnas y alumnos nr, la Feria Nacional STEAM: 

Aprender. Crear yTransformar, mediante la asistencia de dos alumnas(os) 

representantes del estado, quienes presentarán un proyecto innovador 

orientado a la resolución de problemáticas mediante el enfoque STEAM. Esta 

acción fortalece el pensamiento critico, la creatividad pci trabajo colaboraSvo, 

en congruencia con los principios de la Nueva Escuela Mexicana, al fomentar el 

aprendizaje activo, la Investigación y la vinculación del conocimiento con el 

contento, 

1. Se llevará a cabo en tres fases: escolar, regional y nacional. 

2. Realizar las gestiones administrativas necesarias al interior de las áreas del 

Instituto Hldaiguense de Educación IHE. (traslado, alimentación y hospedaje de 

una niña y  un niño que representaran al estado de Hidalgo en la Feria STEAM. 

acompañados por sus padres. (diseño y compra de luna, diploma y/o 

reconocImientos a participantes( 
5. En cada una de estas etapas, los participantes presentarán sus proyectos 

STEAM 
4. Ursa nata y un niño'representaran al estado en la etapa nacional los cuales 

serán acompañados de sus padres, l AEE n Docente. 

Mayo Octubre 

Esta acción favorecerá el desarrollo del pensamiento critico, la creatividad 

yla capacidad de resolución óe problemas en los educandos, al 

Involucrarlos en procesos de investigación y presentación de proyectos 

bajo .i enfoque STEAM. Asimismo, fortalece habilidades como el trabajo 

coiaboratinn, la comunicación y la aplicación del conocimiento orr 

contentos reales, en concordancia con los principios dele Nueva Escuela 

Meolcana, que promueven S aprendizaje actioo, la innovación y la 

vinculación del conocimiento con el entorno. 

*Anexo técnico do acciones deformación y 

desarrollo. 

*Convocatoria estatal 

Para garantizar el adecuado desarrollo y  evaluación 

del evento, se utilizarán diversos medios de 

comprobación: 

-Registros fotográficos de cada una de las fases. 

documentando la creatividad y esfuerzo dolos 

participantes. 

-Listas de asistencia para mantener un control de 

los alumnos y docentes involucrados en cada etapa. 

-Oficio de revisión y validación de la acción por 

parte de la DGGEyET, 

$ 	 37.575.43 

E) Acciones de formación y desarrollo para AEE. 

detectes de inglés y/o tutelares de grupo 
6 

Fortalecer las competencias lingüísticas de los. Asesores/as Educativos/as 

Especializados/as mediante la realización de un Taller: fonética aplicada a la 

enseñanza del Idioma inglés, en el queso abordarán ternas básicos como: 

sonidos vocálicos y consonánticos, diferencias entre sonidos cortos y largos, 
pronunciación deparen nnlnimos, uso del Alfabeto Fonético Internacional JIPA), 

acentuación de palabras (~d stress), ritmo y  entonación en oraciones, así 

como estrategias prácticas para mejorar la pronunciación en el aula, 

1. Se realizará la gestión ante la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

para solicitar el apoyo del área académica de Linglaistica con especialistas en el 

junio Octubre 

Este acción Fortalecerá las competencias linguisticas de les Asesores/as 

Educativos/as Especializados/as mediante el desarrollo de habilidades 

relacionadas con la correcta pronunciación, entonación y articulación de 

los sonidos del idioma legIón. A través del taller presencial de fonética se 

favorecerá una práctica docente más precisa oval oso del Idioma lo que 

contribuirá a mejorarlos procesos de enseñanza y aprendizaje dei inglés

colas aulas. 

*Anexo técnico de acciones de eorrtación y 

desarrollo. 
Oficio de revisión y validación do la acción por 

parto de la DGGEyET, 

-Lista de asistencia 

°Focogrartas 

fi 

/ 
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PRONI 
UsSrSfls Naeseal deb.gH, 

DIRECCIÓN GENERAL DE GESTIÓN ESCOLAR Y ENFOQUE TERRITORIAL 

PROGRAMA NACIONAL DE INGLÉS 

PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2026 

6IHE 
-991 INSTITUTO HIDALCUENSE 

DE EDUCACIÓN 

   

Adquirir material didactko complementario Impreso y digital para 14 escuelas 

de nivel preescolar y  16 de nivel primaria, el bit contiene: Libro para el maestro 

Tire Phorrlcn Handbook; Cenefas )joily Phorrics Wali Fnleze);Tarjetas 5011y 
Phonlcs letter Sound Stnips); Libros )Flnger Phonics 819 bovirs 1-7); Libro ljolly 

Phunics Word tiook); Posters ))olly Phonlcs Alternutive Speiiirg and Aiphabet 

Posteis); Tarjetas Oolly Ptronics Trlcky Word wall llovrers); Tarjetas con 

letras/sonidos básicos de inglés; Tarjetas con letras/sonidos con pronunciación 

alternativa; Tarjetas palabras complicadas; Libro con canciones  CO de aodlo 

Uollysongs); Libros para la práctica de la lectura por 'decodiflcación iJolly 

Esta acción permitirá completar la entrega de] Material Didactico 

Conrplerrrerrteriojoily Plionks en las escuelas faltantes, con el propósito 

de que todas las escuelas beneficiadas Cuenten COfl este recurso 

didáctico. so uso fortalecerá el desarrollo de habilidades fonológicas y  de 

lectuescritura en Inglés en los educandos, brindando a los docentes 

herramientas metndoldgicas que favorezcan una enseñanza más efectiva 

del Idioma 
°An000 técnico de acciones de formación y 

desarrollo, 

*oficio dirigido ala OGGEyET con descripción dolos 

materiales para su validación 
Readeen Leve¡ 1-Complete SET) y de pronunciación alternatina paro al manos un 

conjunto de letra(s)/sonido de las vocales. Este beneficiara e 935 alumnas 
°Elaboración de matriz de distribución de material 

g) Material dldéctica complementarla 

7 alumnos de preescolar y4,840 de primaria. De Igual manera, se beneficiaran a 

14600 de preescolar, 20 AtE y  3 Docentes de primaria. El material 

complementario propuesto responde alas necesidades pedagógicas del nivel 

primada, al proporcionar recursos diseñados para fortalecer el desarrollo 

temprano de las habilidades lingillstícas en Inglés, con énfasis en las 

habilidades productivas (speablng y wniting), con un enfoque lddlco e 

irrtaractluo. Este bit de aprendizaje Incluye cuadernillos de trabajo coy 
actividades progresivas alineadas ale Propuesta CurrlculanpgONl. facilitando la 

exposición temprana a la lengua extranjera de manera conieotuaiioada y 

significativa 

Marzo Noviembre 
-Acusas do recibo por parte de las escuelas 

beneficiadas con los materiales 

-Evidencia fotográfica de la entrega de los 

materiales a las escuelas 

*Evidencia fotografica de la asesoría sobre el 

manejo de los materiales para docentes y Att. 

$ 	 498,000.00 

Proceso para llenar acabo esta acción: 

1, So))çlter información a 	rooedoret que se tengan Identilicedos para proveer 
dflurilr matorral didáctico complementario impreso y digital para 14 escuelas 

de preescolar y  16 escuelas de nivel primaria, contiene: l.-Jolly phonics: 

magneflc letters, 100 luwer case magoetlC ietters and digraplrs. 2.-jollp Phonics 

puppnts: Threefoli ube hand puppets. 3.- Bumpor book of Phonlcs Fon: Tire 

boim that 15 burstlng wlth creativo Ideas ter teaching phonlns. Este beneficiara 

a 935 alumnas y alumnos de preescolar y  3,773 de primaria. De Igual manera, se 

beneficiaran a 14AEE de preescolar, 17 AtE y 	Docentes de primaria. 

Esta acción permitirá fortalecer las estrategias didácticas para la 

enseñanza de la fonético y la leotoescritura en inglés. Al tratarse de 

recursos distintos a los entregados en el ano anterior, se amplían las 

herramientas didácticas y pedagógicas disponibles para el docente. 

favoreciendo actividades más dinámicas, multlsensoriales y significativas 

para el desarrollo de las habilidades lingtilstican de los edocarrdos 

coficlo  dirigido a 1. DGGEyET con descripción de los 

materiales para su validación 

*Elaboración de matriz de distribución de material 

didáctico complementario. 
Proceso para llenar acabo este acción: 

8 1. Solicitar Información a proveedores queso tengan Identificados para proveer 

el suministro de material didáctico Impreso el cual deberá de tener una otgerrcla 

no mayor a tres altos de su edición yque cumplan con los Olterlos requeridos 

para poder participar en el proceso de llcltacióa, 

2.- Enviar a la Dirección General de Gitsltón Escolar y  Enfoque Territorial 

Marzo Noviembre 
°A 	d 	bu° 

	

rt d i 	las 

beneficiadas con los mcoriales 

°Euidenclá Fotográfica de la entrega de los 

materiales alas escuelas 

°Eviderncla fotografica de la asesoría sobre el 

manejo de los materiales para docentes y AEE. 

$ 	 235,50000 

)DGGEyET), propuesta del material a adquirir para, revisión y validación antes de 

ser adquiridos. 

3. Los materiales deberán tener una vigencia no mayor a 3 anos de so edición. 
b..lI,v.' lo 	u, 	ovve,i.vo.r,6e,,teueietflrk,o.Iv,te4,,vdo le 

TOTAL $ 	 2,223,625.43 
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TOTAL 10,664,119.66 

Especializadas/os (AEE) como personal voluntario por ni capítulo 4000, (que 

corrosponde a la Partida 444001. Ayudas Sociales a Actividades Clentlficas o 

Acadórslcac, que participan en diversos Programas Federales) para apoyar en 

el aprendizaje de las y los alumnos en el idioma inglés como lengua extranjera, 

66 mujeres yt6 hombres asignados en 14 preescolares y 60 primarias, 

atendiendo una matrícula de 935 educandos de preescolar  16,779 educandos 

del primaria, prestando sus servicios y  participando en los procesos da 

enseñanza y aprendizaje de alumnas y alumnos de tercer grado de preescolar a 

sexto grado de primaria de Escuelas Públicas de Educación Bdslca: frente 

grupo enseñando la lengua ootranjora Inglés; Interviene de manera activa 

durante las resnrlones del Consejo Técnco Rscolary en los procesos de 

furrrraoidn y actualización, y brinda orientación y acompañamiento acadómico, 

pedagógico y técnico a escuelas, madres y padres de familia o tutores. 

autoridades educativas escolares respecto a los proceses de onse0anza-

aprendizaje del idioma inglés. 

Proceso para ilonar a cabo esta acción: 

1. Establecer comunicación con ASE que participaron en el ejercicio fiscal 

Inmediato anterior para determinar el número de participantes con los que 

cuenta el programa para brindar el servicio en las escuelas beneficiadas para el 

ejercicio fiscal 2026. 

2. Ernitiry publicar por los medios de driasido oficiales la convocatoria anual 

Diciembre Febrero 10.164, 11966 o de apoyo económico por servicios de Asesoran/es 

catines/os Especializadas/os 

• Base do datos de Asesoras/es Educatloas/os 

Especializadas/ns y/o Docentes Aneoo 7) 

C0000catonla Anual. 

*Nomina. 

*Base de datos que ocluye Nombre, CORP. monto 

pagado. CCT y RFC. 

*panfl de Clase el 10% con relc:dn al ntir:rro do 

ASE. 

Las alumnas y alumnos de escuelas beneficiadas acceden al derecho ala 

educación integral de calidad con el aprendizaje de la lengua eotranjera, a 

través de les servicios que prestan los Asesoras/es Rducatioasjos 

Especializadas/os IAEEI contratados, de igual forma el impacto también 

serefleje en las familias Hidalguensos yen la sociedad en general al 

acceder a un espacio laboral digno y bien remunerado. 

No. 

PERIODO  DE  REALIZACION 
ACCIONES DE  ACUERDO  CON LINEAMIENTOS DE 

OPERACIÓN 7026 
DESCRIPCION DE  LA ACCION  A  DESARROLLAR DESCRIPCIÓN DEL IMPACTO  DE  LA  ACCION MEDIOS DE COMPRORACION MONTO PLANEADO 

MES DE  INICIO 	MES  DE FINALIZACION 

Porcentaje del recurso destinado: 

 

80.30 

  

Educación PR0NI 
Secretaria de Educación Pública 	 Preg.uo.snacInnMdetnS 

DIRECCIÓN GENERAL DE GESTIÓN ESCOLAR Y ENFOQUE TERRITORIAL 

PROGRAMA NACIONAL DE INGLÉS 

PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2026 

IHE 
-91 1  ti iNSTITUTO NIDALGUENSE 

DE EDUCACIÓN 

ENTIDAD FEDERATIVA Hidalgo 

PRESUPUESTO AUTORIZADO $13,080,149.58 

TOTAL PROGRAMADO $13,080,149.58 

DIFERENCIA $0.00 

cclones para la Implementaclón del Programa Nacional de Inglés en la entidad federativa 

2) Asesoras/es Educativas/os Especializadas/os 

u' 
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Educacío^* 	?1QN! 5———a de EducaCion PubLila 

DIRECCIÓN GENERAL DE GESTIÓN ESCOLAR Y ENFOQUE TERRITORIAL 

PROGRAMA NACIONAL DE INGLÉS 

PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2026 

4r IHE 
j, 	

INSTITUTO HIDALOIJENSE 
DE EDUCACIÓN 

ENTIDAD FEDERATIVA: Hidalgo 

PRESUPUESTO AUTORIZADO $13,080,149.58 

TOTAL PROGRAMADO $13,080,149.58 

DIFERENCIA $000 

3. Acciones para la lm.pl.msntaddn del Programa Nacional de Inglés en la entidad federativa 

1/ 
	 3) Gastos de operación local 

Percertajed.l recurso 

PERIODO DE 

DE INICIO 

Octubre 

detInador 

REALIZACION 

MES DE FINALIZACION 

. 
dolente 

3.00 

DESCRIPCION DEL IMPACTO DE LA ACCION 

este acción se cuent, con debe fldeggros ectvuleados suEne la 
satisl000do de 6* epoyo, otorgados por el propernx, sol corno detentar oteas 
de oportvnded pEra Inçlennentar estrategias de meiorc sobre .guelos aspectos 
que nsi los refirieran 

- 

ACCIONES DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS DE 
N 

OPERACION 2026
MES 

DESCRIPCION DE LA ACCION A DESARROLLAR MEDIOS DE COMPROSACION 
vi 

MONTO PLANEADO 

Planeación 
Orcen., para 4.16* a,se.rerie, pee.. epar.cav, si ..55*elent.. 
titualón v 	.nIu.cae del PROS 
AdquisidOr .2. gui., de p.queo.ni. ,nn.neuJ,,r. ,.,.,.wiaa. 
do.unnuar.t.citn ofl,Iiii .1. OASEYFT. 

1 

Realizar una encuesta digital. dirigida a directivos de escuelas beneficiadas 14 

escuelas de nivel preescolar 73 de nivel primaria y 13 de nivel secundarla, con la 

finalidad de conocer .i grado de satisfacción referente a los apoyos otorgados a 

escuelas beneficiadas por el PRONI durante el ejercicio fIscal 2026, 

Proceso para llevar a cabo esta acción:
rentar 

1. DIseño del Instrumento. 

2. Prueba de su funcionamiento. 

3. Envió de la encuesta en la primera semana de diciembre, 

4. RecopIlación e InterpretacIón de resultados. 

S. Informe de resultados. 
6. Acciones de rrelora susceptibles de implementar para el ejercicio fiscal 

próximo inmediato. 

A Erando del Departamento de Correspondencia de le Dirección de Servicios 

- 	- 	- 

'instnunmrio de aplicación 
'lrgetprntsniitt de resultados e Inlonne. 

Seguimiento 
Acodere, pee. ceelflu.r el asaco. d. la  er.a060 al ,RoNt. 

s.roki. arr 	ad lg.aerna ly 	k 	sc,p.a.I. 	l6nanruoid 1., 

eec.pdlnr rdutrtiucldr aleo, mar.ni.I.s a. apoyo PnONt. 

2 

Seguimiento y acompañamiento presencial y/o virtual a 14 escuelas de nivel 

preescotar, 73 escuelas de nivel primaria y 13 de nivel secundaria con la 

finalidad de dar seguimiento a las actividades académicas, trabajo áulico 

r.eilaedo por las/los AEE y docentes, proveer estrategias de retroalimentación 

que contribuyan a la mejora de procesos didácticos, así como dar seguimiento 

el uso yapropieclón de materiales educatIvos, 

Proceso para llevar a cabo esta accide 

1. Elaborar Bitácora de Visitas a escuelas, 

2. Realzar las gestiones administrativas necesarias al Interior de las áreas del 

Instituto Hldalgcense de Educación ]HE. )Autorización de comisiones  compra 

de combustible). 

3 Rna [izar el seguimiento acorde 	lo programadc, efectuando1 registro 

correspondiente. 

4 Realizar informe ron lusjesult.edasoieias visitas realizadas 

Marzo Diciembre 

A través de esta acción se cuenta con Indicadores para establecer 

estrategias de retroalimentación para asegurar que los procesos de 

.nseñanza y aprendizaje dele lengua extranjera se implementen correcta 

y adecuadamente, asi corno verificar que las accionen académicas 

establecidos se desarrollen en tt.mpoy forma Y  sede cumpllrrsl,nEoa las 

metas establecidas. 

Evidencia Fotograflue 

*Formato de visita seguimiento Se retaba 

Información del Área Administrativa y del Área 

Académica, se describe el propósito de la visita y 

temas a abordar, el instrumento es firmado por los 

participantes y sellado por la escuela) 

• Bitácora de visitas. 

•Oflcios de comIsión. 

l fi 	 109,110000 

3 

Dotación de materiales de apoyo PRONI para aluncrlasy alumnos de preescolar, 

1 	Coordinación N 	i 	1 primaria, AEE y docentes fice participan ene PRONI. a
Edecativss/os 

	

del PRONI realizará la adquisición de este material yen la entidad se llevan 	a 

cabo la distribución a las escuelas a traeés de Servicios Regionales del Instituto 

Hidalguense de Educación ]HE. ponto cual este acción no requiere recurso. 

Agosto Nordaelóre 

Oeranllzargaelasekeviosyaunemo.deedocscióntboroe,Asosoresles 
Espeóelredes/u. lAEEl y doverdes rnvibsn materiales 

estucetivos cm el fin de coaó$ean con el proceso de rnsnRunae . eprendzula 
en el aria 

'Bese de datos d. escuelas betreñol.das con el PRONI, 
'Eleborucido de —Ir. de otstrtuclóev de nnolnrfai 
coergiernerdario. 
-Estrategia de entrega de los metoleles uds noccnlas. 
Acoses de recibo por parle de 65 escorias 

bennfciedes con los vatenleles 
'Evidenca Fulop-érce de los rreleveles, asi como de su 
entrego .105 modelas 
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Educación 
- 

4 

PRONI 	 PROGRAMA NACIONAL DE INGLÉS 	IHE 
PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2026 	 lNSTlTUTQl4lDALGUENS 

DF FOUÇACII')N — 
¡fuslón 
5.160 4.1 PRONta tr.uéi da medio. Sn ramianieaoltn SeaS, 
taizkán da loca 9,."* cje  pini. birria qu. ~un"

escuela 

1 	P0051 

Adquisición de 130 lonas, una por escuela; el propósito es la identificación de la 

como partici

Proceso para Iiinar 

apante y beneficiaria del PRONI 

iBas ddtvd 	escuelas

cabo esta acción: 

2. Elaboración de matriz de distribución. 

3. Realizar las gestiones administrativas necesarias al interior de las áreas del 

Instituto lrildalguense da Educación ¡HE, para la adquisición de 150 lonas para 

14 preescolares, 73 primarias p13 secundarias, 

4. Diseño de luna y envió de la misma a la Direcclóar General de Imagen 

Institucional de Gobierno del Estado para su autorización yola Dirección 

General de Comunicación social para su so 

S. Estrategia de entrega de lonas a escuelas. 

6. Acuses de recIbo pon parte de las escuelas beneficiada,. 

Abril Octubre 

Proporcionar a la comunidad educativa de escuelas beneficiadas Con el 

Programa Nacional de Inglés en Hidalgo, información relevante respecto 

a las acciones del Programa, garantizando la visibilidad y atención para 

asegurar que el mensaje llegue al público objetivo y sea una herramienta 

clave de comunicación eficaz y permanente. 

Ba ed datos d escuelas b 	cfi cd 	el 

Elaboración de matriz de distribución de 

5i90ac 	n delora.
$  

Estrategia de entrega de lonas a escuelas 

Acuses de recibo por parte de las escuelas 

neficiadas 

*Evidencia fotográfica de su entrega 2 escuelas 

valuación 
alu.ciáo a pr.on..4. .salea.idO ~~en Lop nc. 
o.rai..qa. la 060t3eTo.tabSeoa. 

5 
Evaluación interna estara sujeta a los LOP, establecidos por la CORPRONI (No se 

ejercerá recurso) 

cclones de Contraloría Social 
inician ndlcn,tucldn a f,n,cut,e, maicera;., a capacliaiióo n ce 
sisaop.eilu(netr.iocilascel.i 
iicc, pan. aSISOHa r.,a,lncae a capacir.eóe. a curirzinnia s.,ui, 

Eón. pee. cliii.. a eqetelt.clOn y," ml"tl  alcs cnmOm de 
niraloriz sociel col.. .sna,I.. b.e.ticladae. 

6 

Se apoyarán las acciones de Contralnrfa Social para la implementación y 

operación de los Comités de CS con 4 reuniones para la conformación (2 en 

modalidad presencial y2 en modalidad ulrtual), capacitación, seguimiento y 

elaboración del iefoema de las escuelas beneficiadas con el PRONI-Hidalgoy 

Adquisición de 130 lonas para 14 preescolares. 73 primados p13 secundarias 

Proceso para llevar a cabo esta acción; 
1. Programar en coordinación con el equipo de Contraloría Social Estatal del 

Instituto Hidalgoense de Educación ¡HE, el Plan de Trabajo de Contralorla Social 

del PRONI-Hidaigo. 

el 

 cual escarden concordancia con el Plan Anual de Trabajo 

PAT. Las acciono, que se determinarán conjuntamente entre la coordinación 

Local y la responsable de Cnntralerla Social 
2.Reproducir y distribuir llena diseñada por la DGGEyET a 100 escuelas, cartel y 

1ro» informativa en formato digital. La Coordinación local distribuirá 1 

lnfrograflaenfortnatodigltal. 

3. Instalación, difosión y seguimiento al mecanismo de quejas, denuncias y 
sugerencias a través del buzón electrónico habilitado para este fin. 

4. Realizar las gestiones admmnistrabvas necesarias al Interior de las áreas del 

Instituto Hidalguense de Educación ¡HE. (comprad, combustible p lubricantes 

para la distribución 4e lonas y dlptloes y  en la organización y  desarrollo de la 

capacinaclon a 65 CCS celos municipios deTulancltrgo de Bravo y Pachuca de 

Agosto DIciembre 
Con la finalidad de conocer de manera directa el impacto de las acciones 

del Programa, so aplicarán encuestas a los integrantes de 	Comités 

Covtealnrla Social (CCS) trAes resultados serán orientados a la mejora del 

programa asl como recabar información relevante que permita feenalecer 

losmecanlsmosdepanicpaciónyolgilanclacludadana. 

«Oficio, correos. 

'Evidencia fvtografica. 

'Elaboración de matriz de distribución de 

as i na ido d 	1 

i de entrega de lonas aescuelas.
$ 

'Acu5e5d: recibo por parte de las escuelas 

beneficiadas. 

45,000.011 

7 

Ca;acltacióea 65 CCS para llenar a cabo las acciones del Pian de Trabajo de 

Contralorfa Social, dichas actividades se realizaran en coloraclon con el 

equipo de trabajo de CS dell H,E 

Proceso para llevar a cabo esta acción 1. 

 Realizar las gestiones administrativas necesarias al interior de las áreas 

instituto Hidalguense de Educación ¡HE (Contratación de ~0 integral y 

comprado combustible y lubricantes, entre otros). 

Agosto Diciembre 

Para dar cumplimiento alas acciones de Contralorla Social, se llenará a 

cabo la capacitación y el seguimiento de tes Comités de Contraloría Social 

(CES) mediante la realización dedos reuniones presenciales en los 

maelcipios de Pachuca de bocoy Tuiaoclngo de Bravo. 

'Irvin.aclón alas reuniones. 

'Agenda de trabajo. 

«Evidencia fntografica. 

'Listados 4. Asistencia. 

$ 	 140904.49 

sistencla a reuniones regionales y/o 

acionales 
ealuoiaz sunl.du ioneucoou.betiroiath,siallmerieclOne AS 

— 	
racional 	50. eoenn. 1 05 ;em 

.iasai.ei seo concoqu. it Coordir,aeióe —l ^l peorci 

3 

9 

Asistencia a la Perla STEAM, Aprender. Crear y  Construir, convocadas pon la 

Dirección General de Gestión Escolar y Enfoque Territorial (DGGEyET), 

Proceso para llecar a cabo esta acción; 
¡En apego ala invitación, se reallearár las gestiones administrativas 

cocrespondirertes al interior de las áreas del ¡HE para asistir a la Feria STEAM, 

Aprender. Crear y Construir, convocada por la Dirección General de Gestión 

Escolar y Enfoque Territorial IDGGEyETI, traslado, alimentación y hospedaje del 

equipo PRONI). 

416g&N 

Escol 	yE Enfoque Territorial (DGGEyET) 

Proceso pera llevar acabo esta acción: 

1. En apego a la invitación, se realizarán las gestionas administrativas 

correspondientes al interior de las áreas del telE para asistir la Reunión 

Nacional convocadas por la Dirección General de Gestión Escolar y Enfoque 

Territorial (OGGEyET). (traslado, alimentación y hospedaje del equipo PRONI). 

2. Asistentes a la Reunión Nacional: Coordinadora Local, Responsable Área 

Mayo Octubre 

Acompañamiento al desarrollo 4, la actividad en la fose nacional, para 

beldar soporte, confianza y seguridad e la alumna y  alumno 

participantes, as¡ como Identificar fortalezas y áreas de oportunidad para 

futuros encuentros. 

'Oficios de invitación de la DGGEyET. 

Agenda de trabajo 

'Evidencia fotográfica 

d. comisión 

fi 	 17,500.00 

Septiembre Diciembre 

EA i 	Sea 1 	osp cipo 	6 	dei PRONIH durante 1 ejercicio fiscal 

2026. así como dar seguimiento a los avances registrados durante el año. 

Fortalece la comunicación y el trabaje en red, ya que estos encuentros 

fomentan la colaboración entre coordinaciones de distintas entidades, 

permitiendo compartir expenencas y soiociones a problemáticas 

comunes. Asimismo, estas reuniones representan una oportunidad clave 

pare la actualización y  formación continua Ocios participantes. 

Oficios de Invitación de la DGGEyET. 

'Agenda de trabajo. 

«Evidencia fotográfIca 

'Oficio de comisión 

'Agenda de trabajo 

62050OC 

TOTAL $26240449 
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FECHA DE VALIDACION 

26 
	

l 

	
Marzo 
	

1 

	
2026 

Monto asignado de acuerdo al Convenio del PRONI 2026 

 

513,080,149.58 

   

APOYOS 
MONTO TOTAL 

PLANEADO 
PORCENTAJE 

1) Fortalecimiento Académico $2,223,625.43 17.00 % 

2) Servicios de Asesoras/es Educativas/os 

Especializadas/os 
510,464,119.66 80.00 % 

3) Gastos de Operación Local 5392,404.49 3.00 % 

Suma total de los criterios de gasto 513,080,149.58 

Porcentaje total programado 100.00 % 

Diferencia 50.00 
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